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Bevrijdingskind
'Bevrijdingsdag	is	de	verjaardag	van	mijn	nu	87jarige	moeder	en
deze	dag	heeft	voor	mij	altijd	gemengde	gevoelens	opgeroepen,	nog
steeds	wel.	Vroeger	was	er	vooral	de	opluchting	dat	4	mei	weer
voorbij	was.	Als	dochter	van	ouders	met	forse	trauma’s	vanuit	de
oorlog	was	het	zo’n	beladen	dag.	Op	5	mei	was	er	taart	en	iedereen
was	opgelucht	dat	we	weer	door	konden.

Terwijl	ik	dit	schrijf	realiseer	ik	me	opnieuw	wat	een	belangrijke
motor	deze	achtergrond	is	voor	mijn	fascinatie	met	het	systemisch
werk,	met	een	bovenmatige	interesse	in	'dader	slachtoffer
dynamiek'.
Van	jongs	af	aan	heb	ik	gevoeld	hoe	het	leven	van	mijn	moeder
gevormd	is	door	de	keuzes	van	haar	vader.	Zijn	opkomen	voor	de
slachtoffers	in	de	oorlog	heeft	hem	tot	held	heeft	gemaakt,	maar
ook	tot	de	vader	die	uit	het	gezin	verdween	'voor	God	en	Vaderland'.

Stiekem,	nooit	hardop,	dacht	ik	soms:	'was	hij	maar	thuisgebleven,
dan	was	mama	niet	altijd	zo	bang'.	Ik	was	ervan	doordrongen	dat	ik
een	zondagskind	was,	wel	mòest	zijn,	want	niet	in	de	oorlog
geboren,	vrij	om	te	leven	zoals	ik	wil.	Maar	het	voelde	best	onvrij…
Wat	ik	met	vallen	en	opstaan	leer	over	vrijheid,	is	dat	ik	altijd	dader
èn	slachtoffer	ben,	en	vooral:	meer	dan	dat.	Dat	werkelijk	mijn	eigen
lot	aannemen	al	genoeg	is	en	daar..	heb	ik	mijn	handen	vol	aan.

Mincka.

Afbeelding:	beeldje	'Bevrijdingskind'	gemaakt	door	Tjikkie	Kreuger
van	de	moeder	van	Mincka.

https://academie-voor-systemisch-werk.email-provider.eu/web/xowufufna3/e0ny2lvuzs?lp-t=1777990109
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Nieuwe	Leergang	Systemisch
Leiderschap

'Mijn	naam	is	Yvonne	de	Haas	en	tot
voor	kort	was	ik	bestuurder	in	het
onderwijs.	Een	functie	die	ik	altijd
met	heel	veel	passie	en	plezier	heb
vervuld.	De	laatste	jaren	kreeg
systemisch	werk	steeds	meer	een
plek	in	de	organisatie	en	daarmee	in
het	dagelijks	handelen.	Het	gaf	ons
woorden	en	taal	voor	dingen	die	we
eerder	niet	goed	zagen	of	konden
begrijpen.	Gezamenlijke	en	individuele
systemische	scholing	en	training	van	de
schoolleiders	en	mijzelf	had	impact	op
hoe	we	met	elkaar	aan	het	werk	waren
en	het	leidde	tot	andere,	meer	zinvolle,	interventies	dan	voorheen.
	
Mijn	hele	werkzame	leven	werk	ik	trouwens	al	in	het	onderwijs.	Ik	begon
ooit	als	juf	in	Amsterdam,	werd	schoolleider,	docent	aan	een
schoolleidersopleiding	en	uiteindelijk	bestuurder.	In	al	die	jaren	ging	het
mij	eigenlijk	steeds	om	hetzelfde,	namelijk	bijdragen	aan	mooi	en
betekenisvol	onderwijs	aan	kinderen.	Onderwijs	dat	staat	voor	brede
ontwikkeling,	onderwijs	dat	gaat	over	gezien	worden,	erbij	horen	en	dat
passend	is	bij	wat	deze	tijd	van	ons	vraagt.
	
Een	en	ander	komt	nu	mooi	samen.	De	kans	om	bij	de	Academie	samen
met	Mincka	en	Ginny	een	Leergang	Systemisch	Leiderschap
ontwikkelen	heb	ik	dan	ook	met	beide	handen	aangegrepen	en	het	maakt
dat	ik	volgend	schooljaar	in	actie	kom	als	docent	bij	de	Academie.	Daar
kan	ik	me	nu	al	op	verheugen!'

Deze	nieuwe	leergang	binnen	de	Academie	is	speciaal	geschikt
voor	leiders	die	met	een	andere	en	nieuwe	blik	naar	zichzelf	en
naar	hun	organisatie	willen	gaan	kijken.	Dit	zeiden	leiders	uit	het
onderwijs	over	het	ontwikkelen	van	een	systemische	blik:

'Voor	op	systemische	wijze	stil	te	staan	bij	het	afscheid,	kon	een	periode
ook	echt	afgesloten	worden.	Dit	maakte	de	plek	weer	vrij	voor	een
nieuwe	schoolleider.'	Hans	J,	directeur	basisonderwijs

'Bij	weerstand	in	een	team,	is	het	zo	helpend	om	hier	met	een
systemische	blik	naar	te	kijken.	Je	gaat	elkaar	andere	vragen	stellen,
zoals:	waar	vraag	je	aandacht	voor?	Maar	ook	vertragen,	de	agenda	van
een	overleg	even	aan	de	kant	schuiven,	omdat	er	in	het	hier	en	nu	iets
anders	nodig	is.	Dat	vraagt	alerte	aanwezigheid,	contact	met	jezelf	en
ook	lef,	om	niet	gewoon	maar	door	te	blijven	jakkeren.'	Gina,	bestuurder
scholengemeenschap

Nieuwsgierig?	Op	9	juni	houden	we	een	informatiebijeenkomst.	Check	de
website	en/	of	lees	de	flyer	hier.

https://www.avsw.nl/basisopleiding-systemisch-werk/
https://www.avsw.nl/leergang-systemisch-leiderschap-in-onderwijs-en-opvang/
https://academie-voor-systemisch-werk.email-provider.eu/download/xowufufna3/yzAp8RVYvT?file=Flyer+Academie+voor+systemisch+werk++11.pdf&l=%7B%7Blist_id%7D%7D


Twee	nieuwe	basismodules	Systemisch
Werk	in	GGZ

Werk	jij	in	de	GGZ	en	wil	je	een
systemische	blik	ontwikkelen?	We
hebben	twee	modules	gemaakt
voor	psychologen,	psychiaters	en
(vak)therapeuten	die	nieuwsgierig	zijn
naar	het	effect	van	het	systemisch	werk
binnen	hun	vakgebied	in	de
GGZ.	Maarten	Borkes	is	GZ	psycholoog
en	dit	zegt	hij	over	zijn	systemische	blik
in	de	praktijk:

'Ik	heb	geleerd	om	met	een	meer
systemische	blik	naar	mijn	cliënten	te	kijken,	waarbij	niet	alleen	het
individu	centraal	staat,	maar	ook	de	context	en	de	plek	die	iemand
inneemt	in	zijn	systeem.

Wat	voor	mij	als	GZ-psycholoog	verrijkend	is	geweest,	is	om	minder
vanuit	een	analytische	bril	te	kijken	naar	wat	er	gaande	is,	en	meer	de
ruimte	te	kunnen	verduren	tussen	stimulus	en	respons.	In	die	ruimte
ontstaat	de	mogelijkheid	om	niet	alleen	vanuit	het	hoofd	te	werken,	maar
juist	dieper	af	te	dalen	naar	het	lijf.	En	het	lijf	liegt	nooit.

Daarnaast	hebben	de	inzichten	in	de	3	B’s	(ik	ben	er,	ik	ben	beschikbaar,
en	ik	blijf,	ook	als	het	spannend	wordt)	en	de	onderliggende	systemische
wetmatigheden	mij	geholpen	om	meer	rust,	inzicht	en	stevigheid	in	mijn
werk	te	brengen.	Hierdoor	kan	ik	beter	laten	bestaan	wat	zich	aandient,
zonder	direct	te	sturen,	waardoor	er	op	een	diepere	laag	beweging
ontstaat.'	

Wil	jij	je	handelingsrepetoire	verder
uitbreiden	als	systemisch	coach	en
opsteller?	Kom	dan	naar	de	Module	Intensive
individuele	systemische	coaching,	op	10	en	11
juni	2026	in	Eefde	(docent	Mincka	van	Houten)
Op	deze	tweedaagse	verdiepen	we	je
vaardigheden	met	specifieke	werkvormen	zoals
tafelopstellingen,	vloerankers	en	visualisaties.
Nog	een	paar	plekjes	beschikbaar,	klik	hier
voor	meer	informatie.	

May	 the	 nourishment	 of	 the	 earth
be	yours,
may	the	clarity	of	light	be	yours,
may	 the	 fluency	 of	 the	 ocean	 be
yours,
may	 the	 protection	 of	 the
anchestors	be	yours.
And	so	may	a	slow
wind	work	these	words	
of	love	around	you,
an	invisible	cloak	
to	mind	your	life."

Laatste	deel	gedicht	'Blessing'	
John	O'Donohue,	Anam	Cara

	

https://www.avsw.nl/vervolgmodules-systemisch-werk/
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